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Awviso per selezione personale — 02/2023

Profili junior e intermedi — analisi e valutazione ambientale di piani, programmi e progetti

Il consorzio Poliedra — Politecnico di Milano (www.poliedra.polimi.it) cerca risorse da inserire nel proprio staff a
supporto di gruppi di lavoro nell’lambito di progetti di valutazione e monitoraggio ambientale di piani,
programmi e progetti.

Profilo: Laureato/a (laurea specialistica) in discipline tecnico-scientifiche a carattere interdisciplinare quali, ad
esempio, Ingegneria dell’Ambiente e del Territorio, Scienze Ambientali, Pianificazione Territoriale, Urbanistica e
Ambientale.

1. Livello junior
Requisiti
= |aurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento nelle discipline sopra indicate;
= ottima conoscenza di pacchetti informatici di tipo office (es. Microsoft Office), con particolare
riferimento agli strumenti di calcolo (Excel), scrittura (Word) e presentazione (Power Point);
= buona conoscenza di strumenti GIS per I'analisi e la rappresentazione di dati geografici (QGis);
= ottima conoscenza della lingua italiana e inglese parlata e scritta.

Ulteriori elementi di valutazione:
= esperienze in attivita di:
o analisi ambientale e territoriale,
o valutazione e monitoraggio ambientale di piani, programmi e progetti (VAS, VIA),
o raccolta, sistematizzazione ed elaborazione di dati per il popolamento di indicatori ambientali,
o reporting ambientale;
=  capacita di analisi e sintesi, precisione e propensione all’apprendimento;
= propensione al lavoro di gruppo;
= capacita di organizzare il proprio lavoro, lavorare in autonomia e gestire il tempo;
= flessibilita e capacita di adattamento.

2. Livello intermedio

Requisiti:

= |aurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento nelle discipline sopra indicate;

=  esperienza compresa tra 2 e 5 anni in almeno una delle seguenti attivita:
o analisi ambientale e territoriale,
o valutazione e monitoraggio ambientale di piani, programmi e progetti (VAS, VIA),
o raccolta, sistematizzazione ed elaborazione di dati per il popolamento di indicatori ambientali,
o reporting ambientale;

= ottima conoscenza di pacchetti informatici di tipo office (es. Microsoft Office), con particolare
riferimento agli strumenti di calcolo (Excel), scrittura (Word) e presentazione (Power Point);

= ottima conoscenza di strumenti GIS per I'analisi e |la rappresentazione di dati geografici (QGis);

= ottima conoscenza della lingua italiana e inglese parlata e scritta.

Ulteriori elementi di valutazione:
= esperienze precedenti e dimostrabili nell’ambito di:
o programmi regionali e nazionali a valere su fondi comunitari FESR, FEASR, FSE;
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o applicazione di LCA, S-LCA, LCC e altri standard per I'analisi di ciclo nell’ambito di progetti/azioni e
piani/programmi, nonché di sistemi di gestione ambientale delle organizzazioni (EMAS, 1SO 14001);

= esperienza di lavoro presso pubbliche amministrazioni o di relazione con pubbliche amministrazioni;

= esperienza nell’'uso di strumenti per la progettazione e uso di database (Access, PostgreSQL, ...) e di
elaborazione di infografica per la rappresentazione di informazioni ambientali;

= capacita di analisi e sintesi, livello di precisione e propensione all’apprendimento;

= propensione al lavoro di gruppo;

= capacita di organizzare il proprio lavoro, lavorare in autonomia e gestire il tempo;

= flessibilita e capacita di adattamento.

Tipologia contratto: contratto di assunzione a tempo determinato full-time della durata di un anno,
eventualmente rinnovabile

Area di lavoro: Milano, con possibilita di brevi trasferte

Qualora si ritenesse interessato/a e idoneo/a alle caratteristiche richieste, La invitiamo a inviare il suo curriculum
entro il 24 settembre 2023 al seguente indirizzo di posta elettronica: job-poliedra@polimi.it, indicando per quale
dei due profili (junior o intermedio) intende candidarsi.

Milano, i 4 settembre 2023
Ing. Alessandro Lué
Direttore Consorzio Poliedra
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