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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DEL PERSONALE N. 03/2018
RICERCATORE JUNIOR - CATEGORIE PROTETTE (L. 68/99, ART 1)

Il Consorzio Poliedra — Politecnico di Milano cerca una persona da inserire nel proprio staff, con il profilo di
ricercatore junior, appartenente alle Categorie Protette (L. 68/99, art 1).

Descrizione del profilo richiesto: laureata/o o neo-laureata/o (laurea specialistica o vecchio ordinamento),
con esperienza nel campo del service design.

Cerchiamo una persona che sia versatile, con attitudine verso il mondo della ricerca applicata e quello della
consulenza.

Sono richieste:

- esperienza in digital services and user experience;

- esperienza acquisita in particolare in uno o pili dei seguenti ambiti: mobilita e trasporti, co-housing,
energia sostenibile;

. ottima conoscenza delle lingue inglese e italiano, parlate e scritte;

- propensione al lavoro di gruppo e capacita di lavorare in autonomia;

- disponibilita per brevi trasferte in Italia e in Europa, in particolare nell’ambito della partecipazione a
progetti europei;

_ buona conoscenza di pacchetti informatici di tipo office (es. Microsoft Office).

Ulteriori esperienze/competenze gradite:

- partecipazione a progetti finanziati nell’ambito di programmi europei;

- propensione alla facilitazione di processi partecipativi/co-design con diversi attori;

- conoscenza di strumenti software per la rappresentazione e la comunicazione;

- capacita di interazione con sviluppatori software (es. conoscenza di base di architetture software o
metodologie tipo AGILE) o conoscenza di base di linguaggi di programmazione;

_ conoscenza di strumenti GIS per I'analisi e la rappresentazione di dati geografici.

Criteri di selezione: il processo di selezione dei candidati si basa sulla valutazione del profilo descritto
precedentemente, da dimostrarsi attraverso I'esperienza lavorativa pregressa (curriculum vitae) e un
colloquio.

Qualora si ritenesse interessata/o e idonea/o alle caratteristiche richieste, La invitiamo a inviare il suo
curriculum appena possibile e non oltre il 29 luglio 2018 al seguente indirizzo di posta elettronica:
poliedra@polimi.it.

Milano, 29/6/2018
Il Direttore
Prof. Alberto Colorni Vitale




