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Awviso selezione collaboratori N. 01/2021

Collaborazione nell’ambito delle attivita del progetto Sharing Cities

Il Consorzio Poliedra — Politecnico di Milano (http://www.poliedra.polimi.it) cerca una figura da inserire tra i
propri collaboratori a supporto del progetto Sharing Cities H2020- 691895-{SHAR-LLM), con riferimento alla
community denominata SharingMi.

Sharing Cities

Sharing Cities & un progetto finanziato nell’'ambito della call H2020 Smart Cities and Communities (SCC1) che
coinvolge pill di 30 partner da 6 paesi europei (Regno Unito, Portogallo, Italia, Francia, Bulgaria e Polonia) e che ha
come obiettivo creare dei distretti smart in 3 “lighthouse cities” {Londra, Lisbona, Milano) e tre “follower cities”
(Bordeaux, Burgas, Varsavia).

In ogni cittd sono state implementate e sperimentate soluzioni innovative e smart, contraddistinte da un alto livello
di replicabilitd e di efficacia, nell’ambito della mobilitd elettrica, dell'efficientamento energetico degli edifici,
dell'illuminazione pubblica, dell’ICT, del coinvolgimento dei cittadini.

Per ia citta di Milano, Poliedra & responsabile dei processi di engagement e collabora con Comune di Milano e AMAT
per la realizzazione delle misure relative alla mobilita.

In particolare, Poliedra ha sviluppato SharingMi, un'iniziativa che promuove soluzioni per stili di vita sostenibili,
lanciata nella citta di Milano e supportata da greenApes, premiando i cittadini per le azioni positive che
contribuiscono a migliorare la citta.

Attivita oggetto della collaborazione
Viene richiesto di affiancare lo staff di Progetto nelle seguenti attivita:

- Community management e creazione di contenuti per i partecipanti (e.g sfide/challenges periodiche
in collaborazione con i partner di progetto Sharing Cities, attivazione dei meccanismi premianti per
la partecipazione ad eventi/iniziative);

- Ricerca e coinvolgimento di organizzazioni che aderiscano all'iniziativa usando la piattaforma per
coinvolgere le proprie comunita di riferimento (e.g. dipendenti, studenti, volontari, clienti);

- Gestione dei partner aderenti allo schema di incentivi per i comportamenti sostenibili dei cittadini;
Attivita di comunicazione e disseminazione: aggiornamento sul sito web SharingMi, social media,
materiali di comunicazione, eventi community.

In tal senso, le responsabilita includono attivita di marketing volte ad aumentare la diffusione dell’iniziativa
¢ il coinvolgimento attivo degli iscritti. Le operazioni spazieranno da decisioni strategiche ad attivita
estremamente operative e includeranno relazioni con organizzazioni nel settore privato e pubblico, anche ad
alto livello.

Competenze, esperienze e altri requisiti
Il candidato ideale ha le seguenti competenze ed esperienze minime:
- esperienza lavorativa minima di almeno 5 anni nelle attivitd oggetto del presente awviso;

- grande familiarita con app, strumenti software e servizi digitali;
- conoscenza, comprensione e sincero interesse per i temi della sostenibilita, della Responsabilita
Sociale d'Impresa (CSR, ESG) e degli Obtettivi di Sviluppo Sostenibile;
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ottime capacitd comunicative scritte e orali in italiano e inglese, di creazione ed esposizione di
presentazioni

esperienza nell'acquisizione e/fo gestione di clienti B2B e B2A,;

predisposizione al lavoro di squadra;

capacitd analitiche per studio dei mercati e a raccolta di informazioni sia quantitative che qualitative.

Ulteriori requisiti sono:

comprensione dei temi di engagement e customer journey;

competenza nel campo del digital marketing;

familiarita con i temi legati alle Smart City e alla mobilita sostenibile;
esperienza nella gestione di account clienti anche di alto profilo istituzionale;
conoscenza di ulteriori lingue.

Tipologia di contratto: collahorazione.
Durata: da ottobre 2021 a dicembre 2021.

Risorse: le risorse complessive ammontano a 8.000 € e comprendono Feventuale IVA dovuta e ogni altra
contribuzione.

il processo di selezione dei candidati si basa sulla valutazione dei requisiti e sugli ulteriori elementi descritti
nel presente avviso, da dimostrarsi attraverso il curriculum vitae e un colloquio.

Quatora si ritenesse interessata/o e idonea/o alle caratteristiche richieste, La invitiamo a inviare il suo
curriculum appena possibile e non oltre il 27 settembre 2021 al seguente indirizzo di posta elettronica:

job-poliedra@polimi.it.

Milano, I 13 settembre 2021

Dir C rzio Poliedra



